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Invitamos diligenciar la sigulente evalacién, a fin de mejorar el clima organizacional en desarrollo de sus actividades en el Programa la Casita de San Miguel. Por favor califique E Excelente, B Bueno, R Pegular,
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EVALUACION DE CLIMA ORGANIZACIONAL
Colombia Dtil
Invitamos diligenciar la siguiente evalacién, a fin de mejorar el clima organizaclonal en desarrollo de sus actividades en el Programa la Casita de San Miguel. Por favor califique E Excelente, B Bueno, R Pegulac,
M Malo. Agradecemos responder las demds preguntas.
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Invitamos diligenciar la siguiente evalacién, a fin de mejorar el clima organizacional en desarrollo de sus actividades en el Programa la Casita de San Miguel. Por favor califique E Excelente, B Bueno, R Regular,
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EVALUACION DE CLIMA ORGANIZACIONAL
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Colombia Util
Invitamos diligenciar la siguiente evalacién, a fin de mejorar el clima organizacional en desarrollo de sus actividades en el Programa la Casita de San Miguel. Por favor califique E Excelente, B Bueno, R Regular,
M Malo. Agradecemos responder las demas preguntas.
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g ? EVALUACION DE CLIMA ORGANIZACIONAL
Colombia Utit
Invitamos diligenciar la siguiente evalacién, a fin de mejorar el clima organizacional en desarrollo de sus actividades en el Programa la Casita de San Miguel. Por favor califique E Excelente, B Bueno, R Regular,
M Malo. Agradecemos responder las demds preguntas.
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EVALUACION DE CLIMA ORGANIZACIONAL

FUNDAC
Colombia Util

Invitamos diligenciar la siguiente evalacién, a fin de mejorar el clima organizacional en desarrollo de sus actividades en el Programa la Casita de San Miguel. Por favor califique E Excelente, B Bueno, R Regular,

M Malo. Agradecemos responder las demds preguntas.
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EVALUACION DE CLIMA ORGANIZACIONAL

Invitamos diligenciar fa siguiente evalacién, a fin de mejorar el clima organizacional en desarrolla de sus actividades en el Programa la Casita de San Miguel. Par favor califique E Cecalents, B Susro, B Reguisr

M Malo. Agradecemos responder las demds preguntas.
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@? EVALUACION DE CLIMA ORGANIZACIONAL
Colombia Dtil
Invitamos diligenciar la siguiente evalacién, a fin de mejorar el clima organizacional en desarrollo de sus actividades en el Programa la Casita de San Miguel. Por favor califique E Excelente, B Bueno, R Regular,
M Malo. Agradecemos responder las demds preguntas.
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EVALUACION DE CLIMA ORGANIZACIONAL

M Malo. Agradecemos responder las demds preguntas.
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